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O principio da selecdo operante € examinado como protétipo de selegdo
cultural e o ambiente social é descrito como elemento critico na emergéncia de
fendmenos sociais. Contingéncias operantes sdo comparadas a contingéncias
de selecédo cultural, designadas como metacontingéncias. Ambos os tipos de
relacbes de contingéncias resultam em linhagens recorrentes que se tornam
cada vez mais complexas no nimero e na organizacdo de seus elementos.
Além de funcado na recorréncia de contingéncias comportamentais entrelacadas
que constituem uma organizacdo, 0 comportamento operante assume outra
funcdo nas culturas. Embora os operantes de individuos sejam funcionalmente
independentes uns dos outros, o comportamento de cada pessoa pode
contribuir para um efeito cumulativo relevante para o bem-estar de muitas
pessoas. De forma semelhante, os produtos das metacontingéncias podem
também contribuir para um efeito cumulativo. A relacdo entre evolugéo
independentemente de linhagens operantes ou entre a evolucdo
independentemente de linhagens culturais e seus efeitos cumulativos €
identificada como macrocontingéncia. Macrocontingéncias nao envolvem
selecdo no nivel cultural por si. Engenharia cultural efetiva exige identificar
macrocontingéncia que produzem efeitos indesejados e alterar contingéncias
operantes ou metacontingéncias relevantes para produzir mudancas nos
efeitos cumulativos.
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